Sportivamente
M Belluno...

AVVISO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
ASSUNZIONE DI UN OPERAIO GENERICO DA INSERIRE CON CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO O INDETERMINATO, PARZIALE O PIENO, NELLA
DOTAZIONE ORGANICA DELLA SPORTIVAMENTE BELLUNO S.R.L. SSD

Premesso e considerato che:

- la Sportivamente Belluno S.r.l. SSD con sede in Belluno (BL), Via Dei Dendrofori n. 4/6,
C.F.01098730250, ¢ una Societa a totale partecipazione del Comune di Belluno (BL),
affidataria “in house” della gestione degli impianti sportivi;

- fra il personale della societa Sportivamente Belluno S.r.l. SSD non sono presenti profili
ulteriori analoghi a quello oggetto della presente selezione, rispetto a quellt gia impegnati
come addetto area manutentiva;

- ai sensi dell’art.19, comma 2, del D. Lgs. n.175/2016, le societa a controllo pubblico
stabiliscono, con propri provvedimenti, criteri € modalita per il reclutamento del personale
nel rispetto dei principi, anche di derivazione europea, di trasparenza, pubblicita e
imparzialita;

- I’Amministratore Unico con Determina del 01/07/2016 ha approvato il “Regolamento
aziendale per le assunzioni di personale”, sulla base del quale ¢ predisposto il presente
avviso pubblico;

AVVISO PUBBLICO

E’ indetta una selezione per l’individuazione di un operaio generico da inserirsi a tempo
indeterminato nell’organico della Societa, V° livello C.C.N.L. contratto del turismo per i dipendenti
di aziende alberghiere, pubblici esercizi; stabilimenti balneari, tramite procedura ad evidenza
pubblica, sulla base di quanto di seguito disciplinato.

1. DESCRIZIONE DELIA POSIZIONE

La figura ricercata deve essere disponibile a lavorare in luoghi differenti ovvero presso gli edifici,
gli impianti, le infrastrutture e le aree gestite e/o in proprieta di Sportivamente Belluno S.r.I. SSD,
nonche in orari diurni e/o serali e/o notturni in base alle esigenze della Societa connesse alle proprie
attivita istituzionali.

2. REOUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Per ’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso, alla data di scadenza dell’avviso, a pena di
esclusione, dei requisiti di seguito indicati:

. cittadinanza italiana o dei Paesi dell’Unione Europea;

. idoneita psico-fisica all’impiego ed all’espletamento delle mansioni proprie del
profilo professionale oggetto dell’avviso. Sportivamente Belluno S.r.l. SSD si
riserva la facoltd di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della
selezione in base alla normativa vigente;

. non aver superato il limite massimo previsto per il collocamento a riposo per
raggiunti limiti di eta;
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posizione regolare nei confronti del servizio di leva per i cittadini soggetti a tale
obbligo;

. godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

° iscrizione nelle liste elettorali;

. assenza di condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, I’instaurazione del
rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione o non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego
pubblico;

. non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilitd e inconferibilitda previste
dalD.Lgs. n. 39/2013;

. per i candidati stranieri, conoscenza della lingua italiana almeno a livello C1 del
sistema di autovalutazione elaborato dal Consiglio d’Europa;
. accettazione incondizionata delle disposizioni contenute nel presente avviso.

3. REQUISITISPECIFICI DI AMMISSIONE

I candidati, alla data di scadenza dell’avviso, devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei
seguenti requisiti;

- diploma di scuola media inferiore;

- esperienza lavorativa con mansioni analoghe a quelle oggetto del presente bando;
- patente B ed essere automuniti;

- conoscenza base della lingua inglese;

- conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Coloro che siano in possesso di un titolo di studio straniero e che abbiano ottenuto il
riconoscimento dell’equipollenza dello stesso a uno dei titoli richiesti dal bando, dovranno indicare
nella domanda gli estremi del provvedimento che ha sancito I'equipollenza del titolo di studio
conseguito all'estero. Qualora il candidato al momento della presentazione della domanda non sia
ancora in grado di indicare gli estremi del provvedimento. sara ammesso alla procedura con riserva,
fermo restando che tale riconoscimento dovra sussistere al momento dell’eventuale assunzione.

4. DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla selezione redatta secondo lo schema allegato A), sottoscritta e
corredata dagli allegati di seguito indicati, dovra pervenire via pec intestata al candidato al seguente
indirizzo di posta elettronica certificata: sportivamentebelluno@]legalmail.it, entro € non oltre il
termine perentorio, a pena di esclusione, delle ore 12.00 del 15/11/2024.

Come termine di presentazione della candidatura fara fede la data e I’ora di invio della PEC.

In alternativa, o in aggiunta, ¢ ammessa la trasmissione a mezzo raccomandata A.R. 0 a mani
all’indirizzo: Sportivamente Belluno S.r.l. SSD, Via Dei Dendrofori 4/6 - 32100 Bellun o
(BL), con la dicitura sulla busta “AVVISO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA
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GRADUATORIA PER ASSUNZIONE OPERAIO GENERICO”,
indicando nome, cognome e indirizzo del candidato.

Non saranno ammessi 1 candidati le cui domande giungano alla Sportivamente Belluno S.r.l. SSD,
per qualsiasi motivo, anche se indipendente dalla volonta dei candidati o legato a cause di forza
maggiore, successivamente al suddetto termine.

La Sportivamente Belluno S.r.l. SSD non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione
delle domande dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte degli aspiranti candidati
oppure da mancata o tardiva comunicazione da parte degli stessi del cambio dell’indirizzo indicato
nella domanda; inoltre non ¢ responsabile per gli eventuali disguidi postali o imputabili a terzi, a
cause fortuite o di forza maggiore.

La domanda di ammissione (Allegato A) dovra essere corredata, a pena di esclusione:

e dal curriculum vitae aggiornato;

e da fotocopia non autenticata di un valido documento di identita.

Nella domanda il candidato deve dichiarare - ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti
falsi contenenti dati non piu rispondenti a verita - il possesso dei requisiti per I’ammissione
richiesti ai punti 2 e 3, e la veridicita delle altre dichiarazioni contenute nel curriculum vitae e nella
documentazione allegata.

La domanda di ammissione alla selezione deve altresi contenere la clausola di autorizzazione al
trattamento dei dati personali in esso contenuti, nonché 1’indirizzo di posta elettronica presso il
quale sara effettuata ogni comunicazione inerente la presente procedura.

La sottoscrizione posta in calce alla domanda di ammissione equivale all’accettazione
incondizionata delle disposizioni contenute nel presente avviso.
La presentazione della domanda non obbliga la Societa ad avviare la procedura selettiva.

5. COMMISSIONE ESAMINATRICE

Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, Sportivamente Belluno S.r.I. SSD nominera una Commissione esaminatrice composta da
almeno tre membri.

In sede di prova pratica-orale, alla Commissione esaminatrice possono essere aggregati membri
aggiuntivi per la valutazione delle conoscenze e competenze linguistiche, informatiche e digitali,
nonch¢ delle competenze attitudinali.

La Commissione esaminatrice € 1 membri aggiuntivi possono svolgere i propri lavori in modalita
telematica, in conformita a quanto previsto dalla normativa vigente di riferimento.

6. MODALITA’ DI SELEZIONE
Scaduto il termine di presentazione delle domande, la Commissione, previa verifica
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dell’ammissibilita delle stesse in termini di tempestivita e di sussistenza dei requisiti di cui ai
precedenti punti 2 e 3, procedera a comparare le candidature sulla base delle dichiarazioni, della
documentazione e dei curricula allegati, e a redigere poi la lista dei nominativi ammessi alla prova
pratica-orale.

Sportivamente Belluno S.r.l. SSD rendera nota, tramite apposita comunicazione nel sito internet
(www.piscinadibelluno.it) che avra a tutti gli effetti valore di notificazione, la lista dei candidati
ammessi alla prova pratica-orale e dei candidati non ammessi, nonché la data della prova
medesima.

Per la formazione della graduatoria dei soggetti ammessi alla prova pratica-orale, la Commissione
valutera i1 curricula vitae attribuendo un punteggio massimo complessivo pari a 30 punti secondo 1
seguenti criteri:

e requisiti attinenti alla formazione - massimo 15 punti;

La Commissione non considerera le voci curriculari per le quali non siano state rese tutte le

informazioni richieste per la valutazione (durata, datore di lavoro/committente, incarichi e ruoli
ricoperti, ecc.).

Saranno considerati idonei ai fini della graduatoria i candidati che avranno conseguito il punteggio
minimo di 21/30.

7. PROVA PRATICA-COLLOQUIO

La selezione avverra mediante una prova pratica-orale, valutata con un punteggio in trentesimi, nel
corso della quale verranno verificate le seguenti competenze del candidato, la conoscenza della
lingua inglese, delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse:

¢ capacita di effettuare le pulizie;

¢ capacita di effettuare lavori di giardinaggio;

¢ capacita di effettuare piccoli lavori di carpenteria (legno e ferro);

¢ capacita di effettuare manutenzioni ordinarie edili/lavori di muratura;
¢ capacita di effettuare manutenzioni ordinarie idrauliche;

¢ capacita di effettuare manutenzioni ordinarie elettriche;

¢ normativa di base sulla Sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro.

La Commissione esaminatrice, d’intesa con la Societa, si riserva di pubblicare sul sito della
Societa, contestualmente alla pubblicazione dell’avviso di convocazione per la prova pratica-orale,
eventuali indicazioni di dettaglio in merito al suo svolgimento.
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Saranno considerati idonei ai fini della graduatoria 1 candidati che avranno conseguito il punteggio
minimo di 21/30.

La mancata presentazione del candidato ammesso alla prova pratica-orale, per qualsiasi motivo,
anche non dipendente dallo stesso, costituira motivo di esclusione dalla selezione.

8. FORMAZIONE DELI’ELENCO DEGLIIDONEI

Al termine della procedura, la Commissione stilera una graduatoria indicando il risultato della
valutazione finale.

In caso di parita di punteggio, valgono le norme vigenti in materia di precedenza per i pubblici
CONCOrsi.

La graduatoria finale redatta dalla Commissione al termine delle prove selettive verra approvata
dall’ Amministratore Unico della Societa e pubblicata sul sito www.piscinadibelluno.it.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti, senza ulteriore obbligo di
comunicazione da parte di Sportivamente Belluno S.r.1. SSD.

L’inserimento nella graduatoria finale dei candidati idonei, non impegna la Societa Sportivamente
Belluno S.r.1. SSD al suo utilizzo in caso di selezioni future per il medesimo ruolo.

La graduatoria avra validita per 36 mesi a partire dalla data della sua pubblicazione nel sito internet
istituzionale della Societa.

Sportivamente Belluno S.r.l. SSD ha facolta di utilizzare tale graduatoria per la copertura di ulteriori
posti di pari categoria contrattuale e profilo professionale, anche, qualora risponda alle necessita
della Societa medesima, a tempo parziale noncheé per eventuali assunzioni a tempo determinato
pieno o parziale. La rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato parziale o a tempo determinato,
sia pieno che parziale, non comporta la decadenza dalla graduatoria per eventuali assunzioni a
tempo indeterminato.

9. TERMINI DI ASSUNZIONE

L’avvio della procedura di assunzione avviene sulla base delle necessita individuate dalla
Societa.

Sportivamente Belluno S.r.l. SSD contatta il primo nominativo in lista (eventualmente a mezzo
PEC all’indirizzo comunicato nella domanda di partecipazione). Trascorsi 7 giorni senza che il
candidato abbia fatto pervenire il proprio assenso questi si intende rinunciatario.

Sportivamente Belluno S.r.l. SSD procede quindi contattando con la suddetta modalita i successivi
candidati in ordine di graduatoria, fino all’individuazione di un candidato disponibile
all’assunzione.

In caso di rinuncia all’assunzione, anche tacita, il candidato verra automaticamente riposizionato
all’ultimo posto della graduatoria e potra essere nuovamente ricontattato da Sportivamente Belluno
S.r.I. SSD per I’eventuale assunzione una volta esaurito lo scorrimento della graduatoria medesima.

La Societa, in base alle vigenti norme in materia di sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro,
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sottoporra a verifica, in ordine all’idoneita alle mansioni, 1’aspirante all’assunzione, nel rispetto di
quanto previsto dal vigente contratto e dal T.U. 81/2008 e ss.mm.ii.

L’eventuale giudizio di inidoneita psico-fisica alle mansioni indicate, certificata con visita pre-
assuntiva dal Medico Competente, determinera I’automatica impossibilita di assunzione.

Non sono rimborsabili le spese sostenute dai candidati per la partecipazione alla presente selezione
pubblica.

I candidati, risultanti vincitori o rientranti in graduatoria, dovranno essere in grado di produrre in
originale o copia autenticata, dietro specifica richiesta, tutti i documenti comprovanti quanto
dichiarato, compresi i documenti gia allegati alla domanda in fotocopia. Sportivamente Belluno
S.rl. SSD si riserva, durante le fasi di ammissione alla selezione, di chiedere ai candidati
chiarimenti sui documenti forniti o da fornirsi.

L’avvenuta comunicazione/dichiarazione in sede di domanda o relativi allegati (ivi incluso il
curriculum vitae) di notizie e/o dati falsi e/o comunque inesatti comporta I’esclusione dalla
selezione pubblica e la cancellazione graduatoria.

10. CONDIZIONI ECONOMICHE E CONTRATTUALI

La posizione prevede 1’assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato,
parziale o pieno, nell’organico della Societa, V° livello C.C.N.L. CONTRATTO DEL TURISMO per
1 dipendenti di aziende alberghiere, pubblici esercizi; stabilimenti balneari.

L’assunzione prevede un periodo di prova di 60 giorni.

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ¢ PRIVACY

I dati, gli elementi ed ogni altra informazione acquisita in sede di domanda di ammissione, saranno
utilizzati dalla Societa esclusivamente ai fini della partecipazione alla selezione, garantendone
I’assoluta sicurezza e riservatezza, anche in sede di trattamento con sistemi automatici e/o manuali,
ai sensi del D.Lgs. 10/08/2018 n. 101 attuativo del GDPR 2016/679.

Il trattamento ¢ improntato a principi di correttezza, liceita, trasparenza e tutela della riservatezza.

Finalita del trattamento cui sono destinati i dati e base giuridica: 1 dati personali forniti dai candidati
per la partecipazione alla procedura selettiva sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura
stessa e per I’eventuale stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

La comunicazione dei dati ¢ obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla selezione. Nella domanda di partecipazione il/la candidato/a dovra
manifestare esplicitamente il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti a Sportivamente
Belluno S.r.1. SSD per la partecipazione alla selezione.

Natura del conferimento dei dati: il conferimento dei dati indicati nei documenti richiesti €
obbligatorio. Il mancato conferimento potrebbe comportare 1’impossibilita per la Societa di
procedere alla selezione.
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Modalita di trattamento dei dati: 1 dati saranno trattati da personale opportunamente autorizzato al
trattamento, con l’ausilio di procedure anche informatizzate e verranno conservati in archivi
informatici e cartacei nell’ambito ed in ragione delle finalita sopra specificate e, comunque, sempre
rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi.

Il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto delle misure di sicurezza adottate dalla
Sportivamente Belluno S.r.I. SSD, in conformita alla legge e ai provvedimenti del Garante per la
protezione dei dati personali.

Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati: il trattamento dei dati personali sara
effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente designati; tali soggetti assicureranno
livelli di esperienza, capacita e affidabilita tali da garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in
materia di trattamento, ivi compreso il profilo della sicurezza dei dati che tratteranno
conformemente alle istruzioni ricevute dalla Sportivamente Belluno S.r.l. SSD (Titolare del
trattamento), secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per
I’espletamento delle finalita sopraspecificate, infatti, 1 dati potranno essere comunicati in forma
cartacea o informatica a soggetti anche esterni, opportunamente designati dall’Ente, quali
collaboratori e membri della Commissione esaminatrice della selezione.

I dati non saranno soggetti a diffusione, fatta salva la pubblicazione obbligatoria, ai sensi di legge,
delle informazioni da inserire nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale della Societa e i dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea.

Durata del trattamento e conservazione: i dati raccolti riferiti alle candidature, saranno conservati
per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono raccolti, per
adempiere ad obblighi contrattuali o precontrattuali, di legge e/o di regolamento (fatti salvi i
termini prescrizionali e di legge, nel rispetto dei diritti e in ottemperanza degli obblighi
conseguenti).

Diritti dell’interessato: all’interessato (candidato) sono riconosciuti 1 diritti di cancellazione, di
trasformazione in forma anonima o di blocco dei dati trattati in violazione della legge;
I’aggiornamento, la rettifica e I’integrazione dei dati; I’attestazione che tali operazioni sono state
portate a conoscenza di coloro ai quali i dati sono comunicati; I’opposizione per motivi legittimi al
trattamento dei dati o a qualsiasi processo decisionale automatizzato (compreso la profilazione);
I’ottenimento della limitazione del trattamento o la portabilita presso altro titolare.

A tal fine sara necessario inviare la richiesta, attraverso specifica comunicazione alla Sportivamente
Belluno S.r.l. SSD Si ricorda inoltre che il soggetto interessato ha sempre il diritto di proporre un
reclamo all’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali per I’esercizio dei suoi diritti o per
qualsiasi altra questione relativa al trattamento dei suoi dati personali.

All’interessato ¢ riconosciuto altresi il diritto di revocare il consenso al trattamento prestato per le
finalita sopra indicate: la revoca del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basata sul
consenso dato prima della revoca.

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, il trattamento dei dati personali forniti
dai candidati in sede di partecipazione alla selezione o comunque acquisiti a tale scopo da
Sportivamente Belluno S.rl. SSD ¢ finalizzato unicamente all’espletamento della selezione
medesima e all’eventuale costituzione del rapporto di lavoro e avverra anche con 1’utilizzo di
procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le gia menzionate finalita,
Sportivamente Belluno S.r.l. - Societa Sportiva Dilettantistica sottoposta a direzione e coordinamento dell’Ente Comune di Belluno
Via Dei Dendrofori 4/6 32100 BELLUNO e Cap. Soc. € 10.000,00 i.v.  Codice Fiscale, Partita IVA e C.C.I.A.A. di Belluno 01098730250
Tel. 0437 940488 e Fax 0437 940493 e PEC sportivamentebelluno@legalmail.it ¢ www.sportivamentebelluno.it e

info@sportivamentebelluno.it Gestione impianti: Piscina ® Spes Arena ¢ Palasport A. De Mas e Stadio Polisportivo ¢ Parco Fluviale
Lambioi

pag. 7



Sportivamente
M Belluno...

anche in caso di comunicazione a terzi. [ dati resi anonimi potranno essere inoltre utilizzati solo al
fine di elaborazioni statistiche.

Il titolare del trattamento dei dati personali ¢ Sportivamente Belluno S.r.I. SSD, nella persona del
suo Direttore Generale. L’interessato potra far valere i propri diritti previsti dagli artt. dal 15 al 22
del Regolamento (UE) 2016/679 rivolgendosi al responsabile del trattamento.

12. ULTERIORI DISPOSIZIONI

La Sportivamente Belluno S.r.1. SSD, a suo insindacabile giudizio, si riserva, in qualsiasi caso e
anche a seguitodell’approvazione della graduatoria, la facolta di:

e modificare in tutto o in parte il presente avviso;

e sospendere o revocare il presente avviso;

e prorogare il termine di scadenza dell’avviso;

e riaprire i termini di scadenza quando siano gia chiusi senza che per i candidati
insorga alcuna pretesa o diritto ulteriori a quelli previsti nel presente bando;

e revocare la selezione in corso.

13. INFORMAZIONI E CHIARIMENTI

I1 Responsabile del Procedimento ¢ il Dott. Enrico Fant.
Ulteriori informazioni potranno essere assunte presso Sportivamente Belluno S.r.l. SSD, al
seguente recapito e-mail:enrico.fant@sportivamentebelluno.it

Belluno, 29 ottobre 2024

Direttore Generale

Dott.Enrico Fant
Firmato digitalmente da:
Fant Enrico
Firmato il 29/10/2024 15:34
Seriale Certificato: 3483644
Valido dal 15/04/2024 al 15/04/2027
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