ATTENZIONE SE LA DOMANDA VIENE SCRITTA SU PIU’ FOGLI
DEVE ESSERE SOTTOSCRITTO OGNI SINGOLO FOGLIO

Spett.le

Societa Sportivamente Belluno s.r.l. S.S.D.
Via dei Dendrofori n. 4/6

32100 Belluno

PEC sportivamentebelluno@pec.it

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per la costituzione di un rapporto di
lavoro per n. 1 posto di direttore - livello retributivo quadro A - CCNL turismo - a tempo pieno e
indeterminato.

IL SOTTOSCRITTO

CHIEDE

DI ESSERE AMMESSO A PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO E A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI
DIRETTORE - LIVELLO RETRIBUTIVO QUADRO A - CCNL TURISMO - A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e delle conseguenti sanzioni cui pud andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti, uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del
d.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.
DICHIARA
- di essere nato il a ;
- di essere residente a in via
n. ;

- di avere la cittadinanza italiana o la cittadinanza del seguente Paese dell’Unione Europea
o di avere un regolare permesso di soggiorno che consente lo svolgimento di
attivita lavorativa (NOTA cancellare le opzioni che non ricorrono);

- di avere la maggiore eta;

- di avere il godimento dei diritti civili e politici (NOTA per i candidati non cittadini italiani e non
titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici é
riferito al Paese di cittadinanza);

- di avere I’idoneita fisica all’impiego e di acconsentire ad essere Sottoposto ad una visita medica allo
scopo di accertare la stessa nonché di essere a conoscenza che saranno eseguiti le visite e gli
accertamenti previsti dal protocollo sanitario relativo alla mansione da svolgere, compresi gli
accertamenti di assenza di tossicodipendenza collegata all’assunzione di sostanze
stupefacenti/psicotrope;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

- di non aver riportato condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato (NOTA i
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provvedimenti emanati ex art. 444 c.p.p. nonché i decreti penali di condanna definitivi sono
equiparati alle sentenze di condanna passate in giudicato);

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziato per le medesime
ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale,
ovvero dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o I'assunzione mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, né aver riportato condanne con sentenza passata
in giudicato per reati che costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica
amministrazione;

- di non incorrere in situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.Lgs. 39/2013 e
ss.mm.;

- di avere a proprio carico i seguenti procedimenti penali in  corso:

- di non avere avuto precedenti rapporti di lavoro con la Societa Sportivamente Belluno s.r.l. S.S.D.
risolti con licenziamento per giusta causa oppure giustificato motivo soggettivo;

- di possedere il seguente titolo di studio:

conseguito presso 1’Universita
degli studi di con la valutazione di
- di avere un’anzianita di servizio di anni (dal al )
ricoperta presso con la seguente categoria oppure
presso la ditta con profilo direttivo ;

-di essere in possesso della patente di guida categoria “B”;

- di autorizzare il trattamento dei propri dati personali per tutte le operazioni del concorso e quelle ad
esse connesse, comprese le operazioni di comunicazione e/o diffusione previste per garantire
un’adeguata trasparenza alle procedure concorsuali;

- di dichiarare di essere a conoscenza che tutte le comunicazioni inerenti la selezione in oggetto, ad
ad eccezione della dichiarazione di esclusione, saranno pubblicate sul sito della Societa — sezione
“amministrazione  trasparente” sottosezione “bandi di concorsi”, al link:
https://www.piscinadibelluno.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso senza alcuna
comunicazione diretta ai candidati, 1 quali sono tenuti a presentarsi alle prove pena I’esclusione dal
coNCorso.

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente bando di concorso sia inviata al sequente
indirizzo:

- (nome e cognome)

- (via e numero civico)

- (c.a.p. e nome Comune)

- (telefono)

- (mail)

- (P.E.C. - facoltativa)

Allega alla domanda:

-ricevuta attestante il pagamento della tassa di concorso di cui all’art. 4 dell’avviso di selezione;
-curriculum vitae datato e sottoscritto, riportante 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali;
-copia di un documento di identita personale in corso di validita;
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-copia della documentazione attestante di essere in regola con la normativa nazionale
sull’immigrazione (NOTA solo per i candidati provenienti da Paesi non appartenenti all’Unione
Europea);

-copia del titolo di studio o certificato sostitutivo;

-copia della patente di guida cat. B;

-copia dei documenti comprovanti i titoli che potrebbero essere oggetto della valutazione di cui
agliartt. 10 e 11 dell’avviso di selezione (NOTA in assenza degli stessi la commissione giudicatrice
non procedera alla valutazione dei titoli).

(data)

(firma)




