Concorso SSD_01
All’Ufficio Protocollo
Sportivamente Belluno S.r.l. SSD
via Dei Dendrofori 4/6
32100 Belluno (BL)
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CHIEDE

di essere ammesso/a partecipare alla selezione pubblica per soli esami per l'assunzione a
tempo indeterminato e pieno (40 ore settimanali) di n. 1 contabile III livello (CCNL
Turismo) presso la Sportivamente Belluno S.R.L. SSD con sede a Belluno (BL).

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci previste dall’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici
prodotti dai provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere ai sensi
dell’art. 75 D.P.R. 445/2000

DICHIARA
O di essere:

o in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri appartenenti
all'Unione Europea;

o di essere familiare di cittadino di Stato membro dellUE, non avente la
cittadinanza di uno Stato membro, titolare del diritto di soggiorno o del diritto
di soggiorno permanente;

o di essere cittadino di un Paese terzo titolare del permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello
status di protezione sussidiaria;

di non avere un’eta inferiore ad anni 18;
di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di: .......ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e,

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza,

U 0000

di non essere stato licenziato, dispensato e/o destituito dallimpiego presso una
pubblica amministrazione;
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in merito alle condanne penali, dichiara:
o dinon aver riportato condanne penali;

o di aver riportato condanne penali, data del provvedimento ............................
Autorita giudiziaria cOmMPEteNnte ........cooiiiiiiiiii i

posizione rispetto gli obblighi di leva:
o assolto;
o non assolto;
o non tenuto;
di essere fisicamente idoneo al servizio;
di essere in possesso delle patenti di guida categoria B;
di essere in possesso della seguente laurea:
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- (eventuale) estremi del provvedimento con il quale & stata riconosciuta
l'equipollenza del titolo di studio posseduto conseguito all’estero

di aver preso visione del bando di selezione, di accettarne le condizioni e di essere in
possesso dei requisiti indicati nell'art. 2 del medesimo;

di accettare le regole previste dal bando di selezione in oggetto;

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs
30 giugno 2003, n. 196 inserita all’interno del bando di selezione e di autorizzare la
Sportivamente Belluno S.R.L. SSD al trattamento dei propri dati personali presenti ai
sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

DICHIARAZIONI EVENTUALI:

U di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto di precedenza o preferenza
(DP.R. 1 487 /O e e ; (1)
U ai fini della preselezione di cui all'art. 8, di essere affetto da invalidita uguale o
superiore all'80 % (allego idonea documentazione);
U di essere portatore di handicap o DSA e quindi di avere necessita dei seguenti ausili o
tempi aggiuntivi (allego idonea documentazione) ...........ccceveveieiiiininiiiininineninennnne. ; (F2)
Data .....coovveviviiiiiiiinnn,
Firma .....coooviiiii



Documenti Allegati:

Fotocopia del documento d’identita
Curriculum formativo e professionale

Altro (specificare)



(*1) Estratto del comma 4 dell’art. 5 del D.P.R. 487/ 1994

“4. A parita di titoli e di merito, e in assenza di ulteriori benefici previsti da leggi speciali,
l'ordine di preferenza dei titoli é il seguente:

a) gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio;

b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro
per ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, i inclusi i figli degli esercenti le
professioni sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori
socio-sanitari deceduti in seguito allinfezione da SarsCov-2 contratta nell'esercizio della
propria attivita;

d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno, nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo
di preferenza in ragione del servizio prestato;

e) maggior numero di figli a carico;

f) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b);

g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e
dei corpi civili dello Stato;

i) avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il
processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90,
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

l) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai
sensi dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con
modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il
processo, ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n.
90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo
73, comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla
legge 9 agosto 2013, n. 98;

n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A.,
in attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio
2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26;

o) appartenenza al genere meno rappresentato nellamministrazione che bandisce la
procedura in relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto
previsto dall'articolo 6;

p) minore eta anagrafica.

(*2)

Il candidato portatore di handicap o DSA é tenuto di seguito a specificare, fornendo idonea
documentazione, ai sensi dell'art. 20 della Legge 104/ 1992 e del Decreto Interministeriale
del 09/11/2021, gli eventuali ausili necessari in sede di prova nonché leventuale
necessita di tempi aggiuntivi o la sostituzione della prova scritta con un colloquio orale o
l'utilizzo di strumenti compensativi per le difficolta di lettura, di scrittura e di calcolo.



